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EDITAL Nº 07/2022 

Seleção Simplificada para PROFESSOR FORMADOR 

 
ERRATA 02 

 
ONDE SE LÊ: 

 
Seleção Simplificada para PROFESSOR FORMADOR 

ANEXO II – PERFIS 

PROFESSOR FORMADOR - Bacharelado em Administração Pública 

PERFIL DISCIPLINAS VAGAS PERFIL CURRICULAR 

20 

Contabilidade Geral; 

Contabilidade Pública; 

Orçamento Público; 

Auditoria e Controladoria; 

Controle Interno, Controle 

Externo; 

Tópicos Especiais em 

Transparência Pública e 

Contabilidade Aplicada ao 

Setor Público. 

 

-Graduação concluída Administração, 

Administração Pública ou Ciências 

Contábeis. 

  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Ciências 

Contábeis.  

 

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

21 

Introdução à Economia; 

Teoria das Finanças 

Públicas; 

Macroeconomia e Economia 

Brasileira. 

 

 

CR 

-Graduação concluída em Ciências 

Econômicas; Pós-Graduação stricto sensu.  

- (Mestrado ou Doutorado) concluída em 

Administração, Ciências Contábeis ou 

Economia.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Graduação concluída em Ciências Sociais 
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22 

 

Sociologia Organizacional 

CR ou Serviço Social.  

- Especialização concluída em Ciências 

Sociais, Administração, Direito, Serviço 

Social ou Gestão Pública.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

23 

Tecnologia e Inovação; 

Sistemas de Informação e 

Comunicação no Setor 

Público;  

Informática para 

Administradores; 

Estágio Supervisionado 

Obrigatório I;  

Estágio Supervisionado 

Obrigatório II;  

TCC I; 

 TCC II;  

Introdução a EAD; 

Decisão e Informação da 

Gestão Pública;  

Gestão de Projetos Públicos; 

Inovação na Administração 

Pública;  

Governo Eletrônico e 

Gestão de Conhecimento –

BA.  

CR 
- Graduação concluída em Administração, 

Administração Pública, Sistemas de 

informação ou Análise de Sistemas;.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Administração, 

Sistemas de Informação, Análise de 

Sistemas, Ciência da Computação ou 

Gestão Pública.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

24 

Direito Administrativo; 

Legislação Tributária e 

Comercial;  

Gestão da Regulação; 

Negociação e Arbitragem; 

Instituições de Direito 

Público e Privado e 

Licitação;  

Contratos e Convênios; 

Regulação de Serviços 

Públicos;  

Cidadania e Direitos Sociais 

no Brasil;  

CR 
- Graduação concluída em Direito.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Direito, 

Administração, História, Ciência Política, 

Sociologia, Economia, Contabilidade ou 

Gestão Pública.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 
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Gestão Social e Participação 

Popular. 

ou superior. 

25 

Administração Estratégica; 

Administração Pública 

Brasileira; 

 Teorias da Administração I; 

Teorias da Administração II; 

Empreendedorismo 

Governamental; 

Organização Processos e 

Tomada Decisão;  

Gestão de Pessoas no Setor 

Público; 

 Seminário Integrador; 

Metodologia de Estudo e 

Pesquisa em Administração; 

Gestão de Redes de 

Cooperação na Esfera 

Pública;  

Tópicos Especiais em 

Transparência Pública; 

Estágio Supervisionado 

Obrigatório I;  

Estágio Supervisionado 

Obrigatório II;  

Seminário Temático I na 

LFE II A;  

Seminário Temático II na 

LFE II A;  

Seminário Temático I na 

LFE III A;  

Seminário Temático II na 

LFE III A;  

Temas Contemporâneos na 

Gestão Pública I; 

 Temas Contemporâneos na 

Gestão Pública II;  

Temas Contemporâneos na 

Gestão Pública III; 

Organização, Sistemas e 

Métodos – BAP;  

Métodos e técnicas de 

estudos;  

Gestão do Conhecimento-

BAP;  

Gestão Ambiental e 

CR 
- Graduação concluída em Administração 

ou Administração Pública.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Administração, 

Gestão Pública, Ciências Contábeis ou 

Economia. 

 - Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 
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Sustentabilidade; 

Responsabilidade Social e 

terceiro Setor;  

Gestão de Redes de 

Cooperação na Esfera 

Pública;  

Teorias da Administração 

Pública;  

Planejamento e 

Programação na 

Administração Pública; 

Seminário Temático II; 

Seminário Temático III e 

Administração Pública; 

Planejamento 

Governamental;  

Orçamento Público; 

Auditoria e Controladoria; 

Controle Interno; 

Controle Externo;  

Tópicos Especiais em 

Transparência Pública. 

26 

Estatística Aplicada à 

Administração;  

Matemática para 

Administrador;  

Matemática Financeira e 

Análise de Investimento; 

Matemática Financeira, 

Teoria das Finanças 

Públicas. 

CR 
- Graduação concluída em: Administração, 

Administração Pública, Ciências Contábeis 

ou Economia. 

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Administração, 

Ciências Contábeis ou Economia.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

27 

Relações Internacionais; 

Políticas Públicas e 

Sociedade; 

Políticas Públicas; 

Cooperação Internacional; 

Análise e Avaliação de 

Políticas Públicas; 

Cidadania e Direitos Sociais 

no Brasil; 

CR 
Graduação concluída em Administração, 

Administração Pública, Relações 

Internacionais ou Ciência Política. 

 - Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado 

ou Doutorado) concluída em: 

Administração, Relações Internacionais ou 
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Gestão Social e Participação 

Popular. 

Ciência Política.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

28 
Filosofia e Ética; 

Ciência Política. 

CR 
- Graduação concluída em Filosofia, 

História, Direito ou Ciência Política.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Filosofia, Direito 

ou História.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

29 

Psicologia Organizacional; 

Gestão de Pessoas no Setor 

Público. 

CR 
- Graduação concluída em Psicologia.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Psicologia, 

Administração ou Gestão Pública.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

30 

Seminário Temático I; 

Seminário Temático I na 

LFE I A;  

Seminário Temático II na 

LFE I A;  

Temas Contemporâneos na 

Gestão Pública I. 

CR 
Graduação concluída em Administração, 

Administração Pública, Psicologia ou 

cursos de graduação na área de saúde.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Gestão Pública 

ou Saúde Coletiva 

 - Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 
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31 

Administração de Recursos 

Materiais e Patrimoniais; 

Empreendedorismo 

Governamental;  

Gestão de Projetos Públicos; 

Gestão do Conhecimento; 

Gestão de Operação de 

Logística I;  

Gestão de Operação de 

Logística II;  

Gestão da Cadeia de 

Suprimentos e Gestão da 

Qualidade no Setor Público; 

Gestão de Pessoas no Setor 

Público. 

 

 

 

CR 
-Graduação concluída em Administração, 

Administração Pública, Engenharia de 

Produção. 

 - Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado 

ou Doutorado) concluído em: 

Administração ou Engenharias.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

 

 

LEIA-SE: 

 

PROFESSOR FORMADOR - Bacharelado em Administração Pública 

PERFIL DISCIPLINAS VAGAS PERFIL CURRICULAR 

20 

Contabilidade Geral; 

Contabilidade Pública; 

Orçamento Público; 

Auditoria e Controladoria; 

Controle Interno, Controle 

Externo; 

Tópicos Especiais em 

Transparência Pública e 

Contabilidade Aplicada ao 

Setor Público. 

 

-Graduação concluída Administração, 

Administração Pública ou Ciências 

Contábeis. 

  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Ciências 

Contábeis.  

 

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

21 

Introdução à Economia; 

Teoria das Finanças 

Públicas; 

 
-Graduação concluída em Ciências 
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Macroeconomia e Economia 

Brasileira. 

 

CR 

Econômicas; Pós-Graduação stricto sensu.  

- (Mestrado ou Doutorado) concluída em 

Administração, Ciências Contábeis ou 

Economia.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

 

 

 

 

22 

 

 

 

 

Sociologia Organizacional 

 

 

CR 

- Graduação concluída em Ciências Sociais 

ou Serviço Social. 

 

- Pós-Graduação (Especialização, Mestrado 

ou Doutorado) concluída em Ciências 

Sociais, Administração, Direito, Serviço 

Social ou Gestão Pública.    

 

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior . 

23 

Tecnologia e Inovação; 

Sistemas de Informação e 

Comunicação no Setor 

Público;  

Informática para 

Administradores; 

Estágio Supervisionado 

Obrigatório I;  

Estágio Supervisionado 

Obrigatório II;  

TCC I; 

 TCC II;  

Introdução a EAD; 

Decisão e Informação da 

Gestão Pública;  

Gestão de Projetos Públicos; 

Inovação na Administração 

Pública;  

Governo Eletrônico e 

Gestão de Conhecimento –

BA.  

CR 
- Graduação concluída em Administração, 

Administração Pública, Sistemas de 

informação ou Análise de Sistemas;.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Administração, 

Sistemas de Informação, Análise de 

Sistemas, Ciência da Computação ou 

Gestão Pública.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 
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24 

Direito Administrativo; 

Legislação Tributária e 

Comercial;  

Gestão da Regulação; 

Negociação e Arbitragem; 

Instituições de Direito 

Público e Privado e 

Licitação;  

Contratos e Convênios; 

Regulação de Serviços 

Públicos;  

Cidadania e Direitos Sociais 

no Brasil;  

Gestão Social e Participação 

Popular. 

CR 
- Graduação concluída em Direito.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Direito, 

Administração, História, Ciência Política, 

Sociologia, Economia, Contabilidade ou 

Gestão Pública.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

25 

Administração Estratégica; 

Administração Pública 

Brasileira; 

 Teorias da Administração I; 

Teorias da Administração II; 

Empreendedorismo 

Governamental; 

Organização Processos e 

Tomada Decisão;  

Gestão de Pessoas no Setor 

Público; 

 Seminário Integrador; 

Metodologia de Estudo e 

Pesquisa em Administração; 

Gestão de Redes de 

Cooperação na Esfera 

Pública;  

Tópicos Especiais em 

Transparência Pública; 

Estágio Supervisionado 

Obrigatório I;  

Estágio Supervisionado 

Obrigatório II;  

Seminário Temático I na 

LFE II A;  

Seminário Temático II na 

LFE II A;  

Seminário Temático I na 

LFE III A;  

Seminário Temático II na 

LFE III A;  

CR 
- Graduação concluída em Administração 

ou Administração Pública.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Administração, 

Gestão Pública, Ciências Contábeis ou 

Economia. 

 - Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 
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Temas Contemporâneos na 

Gestão Pública I; 

 Temas Contemporâneos na 

Gestão Pública II;  

Temas Contemporâneos na 

Gestão Pública III; 

Organização, Sistemas e 

Métodos – BAP;  

Métodos e técnicas de 

estudos;  

Gestão do Conhecimento-

BAP;  

Gestão Ambiental e 

Sustentabilidade; 

Responsabilidade Social e 

terceiro Setor;  

Gestão de Redes de 

Cooperação na Esfera 

Pública;  

Teorias da Administração 

Pública;  

Planejamento e 

Programação na 

Administração Pública; 

Seminário Temático II; 

Seminário Temático III e 

Administração Pública; 

Planejamento 

Governamental;  

Orçamento Público; 

Auditoria e Controladoria; 

Controle Interno; 

Controle Externo;  

Tópicos Especiais em 

Transparência Pública. 

26 

Estatística Aplicada à 

Administração;  

Matemática para 

Administrador;  

Matemática Financeira e 

Análise de Investimento; 

Matemática Financeira, 

Teoria das Finanças 

Públicas. 

CR 
- Graduação concluída em: Administração, 

Administração Pública, Ciências Contábeis 

ou Economia. 

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Administração, 

Ciências Contábeis ou Economia.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 
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em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

27 

Relações Internacionais; 

Políticas Públicas e 

Sociedade; 

Políticas Públicas; 

Cooperação Internacional; 

Análise e Avaliação de 

Políticas Públicas; 

Cidadania e Direitos Sociais 

no Brasil; 

Gestão Social e Participação 

Popular. 

CR 
Graduação concluída em Administração, 

Administração Pública, Relações 

Internacionais ou Ciência Política. 

 - Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado 

ou Doutorado) concluída em: 

Administração, Relações Internacionais ou 

Ciência Política.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

28 
Filosofia e Ética; 

Ciência Política. 

CR 
- Graduação concluída em Filosofia, 

História, Direito ou Ciência Política.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Filosofia, Direito 

ou História.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

29 

Psicologia Organizacional; 

Gestão de Pessoas no Setor 

Público. 

CR 
- Graduação concluída em Psicologia.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Psicologia, 

Administração ou Gestão Pública.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 
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30 

Seminário Temático I; 

Seminário Temático I na 

LFE I A;  

Seminário Temático II na 

LFE I A;  

Temas Contemporâneos na 

Gestão Pública I. 

CR 
Graduação concluída em Administração, 

Administração Pública, Psicologia ou 

cursos de graduação na área de saúde.  

- Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado ou 

Doutorado) concluída em Gestão Pública 

ou Saúde Coletiva 

 - Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

31 

Administração de Recursos 

Materiais e Patrimoniais; 

Empreendedorismo 

Governamental;  

Gestão de Projetos Públicos; 

Gestão do Conhecimento; 

Gestão de Operação de 

Logística I;  

Gestão de Operação de 

Logística II;  

Gestão da Cadeia de 

Suprimentos e Gestão da 

Qualidade no Setor Público; 

Gestão de Pessoas no Setor 

Público. 

 

 

 

CR 
-Graduação concluída em Administração, 

Administração Pública, Engenharia de 

Produção. 

 - Pós-Graduação stricto sensu (Mestrado 

ou Doutorado) concluído em: 

Administração ou Engenharias.  

- Experiência de, no mínimo, 1 (um) ano 

em docência na educação de ensino básico 

ou superior. 

 

 

 

 

Recife, 14 de junho de 2022. 

 

 

Sonia Virginia Alves Franca 

Substituta Eventual da Direção Geral e 

Acadêmica da UAEADTec/UFRPE 

José Temístocles Ferreira Júnior 

Coordenação UAB/UFRPE 
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EDITAL Nº 07/2022 
Seleção Simplificada para PROFESSOR FORMADOR 

ANEXO III – ANÁLISE CURRICULAR: CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO 

 
1) Titulação - Pontuação máxima: 30 pontos 
Os títulos serão considerados quando aderentes às áreas dos perfis listados no item 
3.1. Será considerada apenas a pontuação de maior qualificação. 
 

Graduação 05 pontos 

Especialização 15 pontos 

Mestrado  20 pontos 

Doutorado  30 pontos 

 
2) Experiência Docente* - Pontuação máxima: 40 pontos. 

 
 

Docência de Ensino Básico 

No mínimo 01 ano 05 pontos 

mais de 1 ano até 3 anos 10 pontos 

mais de 3 anos até 5 anos 15 pontos 

mais de 5 anos 20 pontos 
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Docência de Ensino Superior* 

No mínimo 01 ano 10 pontos 

mais de 1 ano até 3 anos 20 pontos 

mais de 3 anos até 5 anos 30 pontos 

mais de 5 anos 40 pontos 

* Experiência docente nas modalidades a distância, presencial e/ou semipresencial. Estágio 
docência e monitoria não são contabilizados como experiência docente. Ensino remoto e/ou 
híbrido não é considerado experiência em EAD. 

 
3) Experiência de Apoio em Educação a Distância - Pontuação máxima: 30 pontos 

Tutor Presencial E/OU Professor Conteudista E/OU Gestão Educacional 
E/OU Equipe Multidisciplinar* 

05 pontos / 
semestre 

*Entende-se como Experiência em Equipe Multidisciplinar aquela em que o candidato esteve 
vinculado junto ao Sistema de Gestão de Bolsas (SGB), de qualquer esfera pública, tendo 
atuado na Educação a Distância, exceto nas funções de Professor Formador, Professor 
Conteudista, Tutor Virtual e Tutor Presencial. Conta com profissionais responsáveis por discutir 
e/ou validar o material didático, envolvendo profissionais nas áreas de educação e técnica 
(webdesigners, desenhistas gráficos, equipe de revisores, equipe de vídeo, etc). 

EDITAL Nº 07/2022 
Seleção Simplificada para PROFESSOR FORMADOR 

ANEXO IV – Declaração de Autenticidade e de Veracidade Documental 

 

Eu, _____________________________________________________, portador do RG 
________________ expedido pelo órgão __________, e do CPF ________________, 
declaro, sob as penas da lei, que a documentação de comprovação de compatibilidade 
de perfil e informações que apresento para fins de inscrição na SELEÇÃO SIMPLIFICADA 
da UAEADTec/UFRPE, regido pelo Edital Específico Nº ___/_____ e suas retificações, 
são autênticas e integralmente verídicas, estando ciente que, se falsas forem, 
incorrerei nas penas do crime dos Art. 298 (falsificação de documento particular) e Art. 
299 (falsidade ideológica), ambos do Código Penal, além das penalidades previstas no 
Edital.  

 

____________________________, ____ de__________ de ______.  

 

______________________________________________________  

Assinatura do Candidato  

 

Curso: _______________________________________________ 

Função:______________________________________________ 
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Perfil: _______________________________________________ 

 

Contato 

E-mail:________________________________________________ 

Telefone:______________________________________________ 
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EDITAL Nº 07/2022 
Seleção Simplificada para PROFESSOR FORMADOR 
ANEXO V – Modelo para Interposição de Recurso 

 

NOME:    

E-MAIL:    

C.P.F.:    

CURSO E PERFIL  DA CANDIDATURA:   

                   MOTIVO: (  ) Justificativa pela não classificação 

 (  ) Reconferência de pontuação 

 (  ) Reavaliação da classificação  

 (  ) Outro: ________________________________ 

 
FUNDAMENTAÇÃO: 

   

    

    

    

    

    

 
 

Local, DD/MM/AAAA, ______________________________________ 
(Assinatura) 
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EDITAL Nº 07/2022 
Seleção Simplificada para PROFESSOR FORMADOR 

ANEXO VI – Polos UAEADTec 
 
Seguem abaixo os polos da UAEADTec: 
 
POLO AFRÂNIO 
Avenida Dom Malan s/n ao lado da BR 407 s/n  
Escola Municipal Mundo Infantil  
Afrânio-PE 
 
POLO CAMAÇARI 
Prédio de capacitação, 2º andar 
Cidade do Saber, Rua do Telégrafo, s/n, Bairro Bomba 
Camaçari - BA 
 
POLO CARPINA 
Escola Jose de Lima Junior 
Avenida Agamenon Magalhães s/n, Bairro São José 
Carpina-PE 
 
POLO GRAVATÁ 
Escola de Referência em Ensino Médio Devaldo Borges  
Av. Joaquim Didier, n 153 – Bairro Centro.  
Gravatá-PE 
 
POLO ILHÉUS 
Rua Epitácio Pessoal, nº 42, Outeiro de São Sebastião 
Ihéus-BA  
 
POLO JABOATÃO 
Escola Aderbal Jurema, Rua 07,  
Curado IV 
Jaboatão dos Guararapes-PE 
 
POLO LIMOEIRO 
Centro Social Urbano PE 50, Km 39 n 1201, Bairro Juá 
Limoeiro-PE 
 
POLO PALMARES 
Escola Maquinista Amaro Monteiro 
Rua do Eucalipto, s/n bairro: Engenho Bom destino 
Palmares-PE 
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POLO PESQUEIRA 
Polo de Apoio Presencial Monsenhor Fausto de Souza Ferraz 
AvÉsioAraujo, 17 Centro 
Pesqueira-PE. 
 
POLO PETROLINA 
Monsenhor Ângelo Sampaio,  
Vila Eduardo 
Petrolina –PE 
 
POLO RECIFE 
Centro de Formação Paulo Freire 
Rua Real da Torre, Torre 
Recife-PE  
 
POLO SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE 
Av. 29 de Dezembro, Centro  
Santa Cruz do Capibaribe –PE 
 
POLO SURUBIM 
Rua Frei Ibiapina. Nº: 300, Bairro São José, Surubim-PE 
 
POLO TABIRA 
Polo UAB de Educação a Distância Professora Maria Celeste Vidal 
Rua São Cristovão S/n – Bairro da Jureminha– Tabira-PE 
 
POLO TRINDADE 
Rua 29 de Janeiro, Trindade-PE 
 
POLO VITÓRIA DA CONQUISTA 
Rua SifredoPedral Sampaio (Antiga rua 10 de Novembro), s/n. Bairro Recreio, Vitória 
da Conquista-BA.  
 

Obs. Os Polos UAB não se restringem à lista supracitada, podendo alguns Polos 

deixarem de existir ou serem criados novos Polos no decorrer da validade do processo 

seletivo. 

 


