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EDITAL N2 14/2022
SELECAO SIMPLIFICADA PARA COORDENADOR(A) GERAL E COORDENADOR(A)
PEDAGOGICO DE ESPECIALIZACAO

A Unidade Académica de Educacao a Distancia e Tecnologia da Universidade Federal
Rural de Pernambuco torna publica a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado para Coordenador Geral e para Coordenador Pedagogico da
Especializacdo em Gestdo Publica Municipal, observadas as disposi¢des contidas neste
Edital, bem como as normas estabelecidas na Resolugdao 293, de 15 de outubro de
2019, CEPE — UFRPE, na Resolugao 226, de 23 de dezembro de 2020, CEPE - UFRPE, na
Lei n2 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, alterada pela Lei n2 11.502, de 11 de julho de
2017, e nas legislagdes de concessdo e pagamento de bolsas: Portaria CAPES n2 183,
de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n? 15, de 23 de janeiro de 2017, Portaria
CAPES n2 102 de 10 de maio de 2019.

1. DO OBIJETIVO

1.1 O Processo Seletivo tem por objetivo selecionar um(a) COORDENADOR(A) GERAL e
um(a) COORDENADOR(A) PEDAGOGICO DE ESPECIALIZACAO para atuar na
Especializagdo em Gestao Publica Municipal da Unidade Académica de Educagado a
Distancia e Tecnologia (UAEADTec) da Universidade Federal Rural de Pernambuco -
UFRPE, bem como formar cadastro de reserva (CR) para eventuais necessidades de
convocagoes.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.10 presente processo de selecdo simplificada objetiva o preenchimento de vagas
para Coordenador(a) Geral e para Coordenador(a) Pedagégico da Especializacdo em
Gestdo Publica Municipal da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na UAEADTec,
conforme ANEXO Il;

2.20s(As) candidatos(as) serdo selecionados(as) com base nos critérios estabelecidos
no presente documento;

2.3 A selecdo, de cardter eliminatério, consistird na analise curricular para
comprovacao das informacgdes cadastradas no formulario de inscrigdo;

2.3.1 Em conformidade com o Art. 62, §4 da Portaria CAPES n? 102/2019, a
participacdo no processo seletivo sera restrita aos(as) docentes concursados(as) da
UFRPE lotados na UAEADTec, sendo excepcionalmente admitida a participacao de
docentes de outros Departamentos Académicos ou Unidades Académicas da UFRPE,
no caso de ndo preenchimento das vagas.

2.3.2 Poderao candidatar-se docentes de outros Departamentos Académicos ou
Unidades Académicas da UFRPE, porém a prioridade de chamada serd dos(as)
docentes lotados(as) na UAEADTec, atendendo a Portaria CAPES supracitada.

2.4 Para o exercicio da sua funcdo, os(as) candidatos(as) aprovados(as) deverdo
preencher plenamente os requisitos expressos nas Lei 11.273/2006 e 11.502/2007, e
nas legislacdes de concessdo e pagamento de bolsas: Portaria CAPES n2 183, de 21 de
outubro de 2016, Portaria CAPES n? 15, de 23 de janeiro de 2017, Portaria CAPES n?
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102 de 10 de maio de 2019. A bolsa somente poderd ser recebida atendidos os
critérios dos normativos citados e ndo constituira acumulo de bolsa de estudo ou
pesquisa, conforme disposto no artigo 12 inciso Il da lei 11.273/2006. Exceto os casos
disciplinados pela portaria conjunta CAPES/CNPQ Numero 01 de dezembro de 2007.
2.5 A inobservancia dos requisitos citados acima implicard no cancelamento da(s)
bolsa(s), com a restituicdo integral e imediata dos recursos, de acordo com as regras
previstas na Resolugdo FNDE/CD n2 26 de 06 de junho de 2009, com redagdo
atualizada pela Resolugdo FNDE/CD n2 8 de 30 de abril de 2010.

2.6 - As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os
procedimentos do Processo Seletivo correrdo a custa dos(as) candidatos(as), que nao
terd(do) direito a alojamento, alimentagcdo, transporte e/ou ressarcimento de
despesas.

3. DAS INSCRICCES

3.1 Dos Requisitos para a Inscrigao

3.1.10s(As) candidatos(as) deverdo atender as seguintes condigdes:

a) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), ou estrangeiro(a) dentro das normas
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Imigracao;

b) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

c) Estar quite com as obrigacdes militares - para candidatos do sexo masculino;

d) Ter habilidade e conhecimentos para utilizar computadores e recursos de
conectividade, tais como internet, e-mail e chats;

e) Ter disponibilidade para viajar aos Polos de Apoio Presencial, constantes do ANEXO
VI, principalmente nos finais de semana;

f) Ter disponibilidade para realizar reunides presenciais semanais de despacho e
acompanhamento de disciplinas, junto aos(as) professores(as)formadores(as);

g) Atender as exigéncias do perfil constante no ANEXO II;

h) Possuir experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior OU formacdo minima
em nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior.

3.2 Do procedimento das inscrigbes

3.2.1 As inscri¢cBes serdo realizadas através do preenchimento de formulario. O link

para acesso ao formulario serd divulgado no site da EAD: www.ead.ufrpe.br, e o

preenchimento sé podera ser realizado no dia e horario da inscricdao, conforme abaixo:

Publicacdo do Edital: 12/08/2022

Inicio das inscri¢bes: 12/08/2022 (a partir das 10h)

Término das inscricdes: 12/09/2022(até as 20h)
3.2.1.1 Apds realizar a inscricdo, o(a) candidato(a) deverd imprimir o comprovante
para compor o rol de documentos a serem entregues.
3.2.2 O(A) candidato(a) que ndo comprovar todas as informacdes preenchidas no
formulario de inscricdo sera automaticamente desclassificado.
3.2.3 Todas as informagdes preenchidas no formuldrio de inscricdo deverdo ser
comprovadas na etapa de entrega de documentagdo comprobatéria.
3.2.4 Apods realizada a inscricdo, ndo serdo permitidas e/ou consideradas retificagcdes
das informacdes declaradas.
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3.2.5 A candidatura para a vaga de Coordenador Geral e para Coordenador Pedagdgico
se dard mediante a MESMA INSCRICAO, ou seja, o candidato podera selecionar até 2 (duas)
op¢odes de perfis no mesmo curso. Contudo, o candidato serd convocado conforme critérios
de aprovagdo do item 6.1.1.2.

3.2.6 A Comissao de Selecdo ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento de
solicitacdo de inscri¢dao via Internet por motivos de ordem técnica dos computadores,
aparelhos telefonicos, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunica¢do, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4. DAS OBRIGAGOES E DOS DEVERES

4.1 S3o0 obrigacdes e deveres do(a) Coordenador(a) Geral:

a) Cumprir os prazos estabelecidos no Calendario Académico da UAEADTec e da Pré-
Reitoria de Pés-Graduacao;

b) Realizar reunides pedagdgicas com os(as) professores(as) executores(as) do Curso;
c) Verificar in loco o bom andamento do curso;

d) Realizar a prestacdo de contas, de carater obrigatdrio, das didrias e passagens
concedidas para as visitas aos polos de apoio presencial;

e) Participar das atividades de formacdo e atualizacdo da UAEADTec;

f) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia,
elaboracdo de materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliacdo
dos(as) alunos(as);

g) Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selegao e
capacitacdo dos(as) profissionais envolvidos no curso;

h) Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avalia¢do do(a)
aluno(a);

i) Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos(as),
em conjunto com o Coordenacdo UAB;

j) Acompanhar o registro académico dos(as) alunos(as) matriculados(as) no curso;

k) Viabilizar os recursos humanos, financeiros e materiais necessarios para a execugao
do projeto do curso;

[) Cadastrar projeto do curso de especializacdo na plataforma virtual Lato sensu a ser
apreciado pela Coordenacdo Geral dos Cursos Lato sensu—CLASE (PRPG);

m) Alterar, corrigir e incluir dados que deverao ser registrados na plataforma virtual
Lato sensu;

n) Supervisionar o desenvolvimento didatico-cientifico;

o) Manter contato com outras instituicdes visando aprimorar o desenvolvimento do
curso;

p) Informar para a Coordenacdo UAB a relacdo mensal de bolsistas aptos e inaptos
para recebimento;

q) Auxiliar a Coordenacdo UAB na elaboracao da planilha financeira do curso;

r) Encaminhar a CLASE (PRPG) o Relatério Académico Final e o Relatdrio Financeiro
Final dos cursos contendo os documentos de registro de frequéncia e avaliacdo do
curso, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o encerramento do curso;
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s) Ao final do curso, devera entregar aos(as) concluintes declaracdo de conclusdo de
curso e cépia do histdrico escolar devidamente assinados e carimbados;

t) O (a) Coordenador (a) serd o (a) responsavel por emitir a declara¢do de conclusdo de
curso aos(as) concluintes até aprovacao do relatdrio final pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao - CEPE;

u) Assinar os certificados de conclusdo e histéricos do curso emitidos pela PRPG;

v) Ao final do curso, o(a) coordenador(a) devera acordar com os(as) estudantes o dia
de entrega do certificado aos(as) concluintes;

w) Acessar o e-mail da coordenagdo diariamente e estabelecer as comunicacdes
necessarias, adotando as providéncias necessarias ao bom andamento do curso.

4.2 S3o0 obrigacdes e deveres do(a) Coordenador(a) Pedagodgico:

a) Organizar o calenddrio do curso;

b)Administrar o desenvolvimento didatico-cientifico do curso, observando as
normativas legais e as disposi¢cdes do projeto pedagdgico do curso;

c) Estabelecer uma interlocu¢dao permanente com discentes e docentes no sentido de
viabilizar o bom andamento do curso;

d) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia,
elaboracdo de materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliacao
do aluno;

e) Realizar a avaliacdo do curso, observando as normativas legais e as disposi¢Oes
constantes no projeto pedagdgico do curso;

f) Realizar a prestacdo de contas, de carater obrigatdrio, das didrias e passagens
concedidas para as visitas aos polos de apoio presencial;

g) Participar das atividades de formacao e atualizacdo da UAEADTec;

h) Acompanhar e supervisionar as atividades dos(as) tutores(as) e dos(as)
professores(as);

i) No impedimento do gerenciamento pelo(a) Coordenador(a) Geral, assumir a
Coordenacdo Geral do curso.

4.3 Ao final de cada disciplina, o(a) coordenador(a) deve ser avaliado(a) pelos
professores e estudantes, conforme procedimentos estabelecidos pela Resolugao
293/2019 CEPE.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo de sele¢do se dara por:

a) Inscricdo do(a) candidato(a) no sistema de RH da UAEADTec, conforme item 3.2.1;

b) Analise e classificacdo do enquadramento em perfil disposto no ANEXO Il, a partir
das informacdes apresentadas pelo candidato no formuldrio de inscricao;

c) Comprovacao, a partir da documentacdo apresentada pelo(a) candidato(a), de todas
as informacgdes preenchidas no formuldrio de inscricdo, e de acordo com o perfil
disposto no ANEXO Il. A ndao comprovacdao de qualquer uma das informagoes
apresentadas resultara na desclassificagdo automatica.
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d) Serdo selecionados prioritariamente os(as) docentes concursados(as) do quadro da
UFRPE lotados na UAEADTec, sendo os(as)docentes de outros Departamentos
Académicos ou Unidades Académicas da UFRPE selecionados em lista a parte (CR),
para chamada no caso de nao preenchimento das vagas.

5.2 — O(A) candidato(a) podera ser desclassificado(a) em qualquer fase da sele¢do caso
seja detectado incompatibilidade de perfil ou descumprimento de itens do Edital.

6. DOS CRITERIOS PARA APROVAGAO NA SELECAO

6.1 Os critérios para aprovagdo no Processo Seletivo sao:

6.1.1 Andlise da inscricdo de acordo com a pontuacgao disposta no ANEXO Ill.

6.1.1.1 A nao comprovacdo de quaisquer informagdes contidas no formulario de
inscricdo resultara na desclassificagdo automatica.

6.1.1.2 Serd aprovado tanto para a vaga de Coordenador Geral como para a vaga de
Coordenador Pedagdgico, o candidato que obtiver maior pontuagdo, respeitada a
ordem classificatdria de cada vaga.

6.1.2 Atualizacdo do Curriculo Lattes nos ultimos 180 dias, antes da entrega da
documentacgao.

6.1.3 Critérios de Desempate ordenados por prioridade sdo:

a) Ser lotado(a) na UAEADTec;

b) Maior tempo de experiéncia no exercicio da docéncia;

¢) Maior titulacdo; e

d) Maior idade.

6.1.4 Apresentacdo da documentacdo comprobatdria contendo todas as informacdes,
declaradas no ato da inscrigao.

6.1.5 Ter, no ato da inscri¢do, vinculo como docente efetivo na UFRPE.

6.1.5.1 Os(As) candidatos(as) que comprovarem vinculo com a instituicdo como
docentes de outro Departamento Académico ou Unidade Académica da UFRPE
comporado lista a parte (CR), e sé serdo chamados caso ndo haja preenchimento das
vagas pelos docentes da UAEADTec.

6.2 A contratacdo dos(as) aprovados(as) em cadastro de reserva dependerd da
demanda da Instituicdo, ndo tendo o candidato direito de pleitear a vaga.

7. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA

7.1 Os(As) candidatos(as) CLASSIFICADOS(AS) serdo convocados de acordo com as
vagas estabelecidas no Edital, levando em considera¢dao a necessidade da UAEADTec,
durante o periodo de vigéncia deste Edital.

7.1.1 Apds a publicacdo do resultado final, os(as) candidatos(as) do Cadastro de
Reserva poderao ser convocados pela Comissdo de Selecdo através do e-mail
disponibilizado na inscricdo, ndo representando a referida solicitacdo direito do
candidato a vaga. O prazo para resposta a convocacdo é de 72 horas (em resposta ao
e-mail de convocacdo). Apds este periodo, considerando a auséncia de resposta por
parte do(a) candidato(a), o(a) mesmo(a) sera considerado(a) desclassificado(a) e o(a)
proximo(a) candidato(a) sera convocado(a).
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7.2 Os(As) candidatos(as) convocados para entrega dos documentos deverdo enviar a
documentacao comprobatdria escaneada para o e-mail
comissao.bolsistas.ead@ufrpe.br em data definida no cronograma deste Edital. Serd
considerado(a) desclassificado(a) o(a) candidato(a) que ndo comprovar, no ato do
envio, todas as informag6es preenchidas no formulario eletronico de inscrigao. Toda
a documentacgado devera ser escaneada e enviada em formato Adobe Reader (.pdf).
7.2.1 — No TITULO DO EMAIL é necessario que o(a) candidato(a) insira as informagdes
na ordem a seguir: Nimero do Edital — Numero do Perfil - Nome Completo do(a)
Candidato(a)

7.2.2 — A Comissdo de Sele¢do nao se responsabilizara por arquivos corrompidos ou
pelo ndo recebimento das documentagdes por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag¢ao, congestionamentos das linhas de comunicagao
bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o envio da
documentacgao por e-mail.

7.2.3 — Poderd ser solicitada a entrega da documentagdo para candidatos(as) do

cadastro de reserva, ndo representando a referida solicitacdo direito do(a)

candidato(a) a vaga.

7.3 O(A) candidato(a) devera enviar por e-mail, ainda, a seguinte documentagao na

ordem a seguir:

a) Comprovante de inscricdo com pontuacao compativel ao resultado publicado, que
deve ser impresso diretamente no site da EAD (www.ead.ufrpe.br) na area
Trabalhe Conosco / Comprovante de Inscrigdo;

b) Codpia legivel do Documento de Identidade;

c) Copia legivel do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) exceto estrangeiros;

d) Para estrangeiros, cépia simples do visto temporario ou permanente;

e) Codpia do Curriculo Lattes, devendo estar atualizado no prazo maximo de 180 dias a
contar da data de entrega da documentacdo a Comissdo de Selecao;

f) Declaragdao de Autenticidade e de Veracidade Documental preenchida e assinada
(ANEXO IV);

g) Comprovacdo das informacdes disponibilizadas no formuldrio de inscricdo e
compativeis com o perfil que consta no ANEXO II:

e Titulacdo: Copias legiveis dos Diplomas de Graduacao e Pds-Graduacdo. As
declaracdes de graduacdo e pods-graduacdo, no caso de substituicdo ao
diploma, serdo aceitas apenas com validade de 06 meses. Todos os
diplomas de graduacdo e de pds-graduacdo stricto sensu obtidos no
exterior devem ser reconhecidos por universidades brasileiras
regularmente credenciadas que possuam cursos na mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior, em consonancia com a
Lei federal n2 9.394;

e Experiéncia Docente (modalidades a distancia, presencial e/ou
semipresencial): Cdpias legiveis de declaracdes datadas, assinadas e
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carimbadas pela instituicdo, indicando o nivel do ensino (basico e/ou
superior), periodo e/ou semestre de atuagdo e carga horaria das disciplinas;
e Quando houver, Experiéncia de apoio em EAD (tutor(a) presencial,
professor(a) conteudista e/ou gestdo educacional e/ou equipe
multidisciplinar): Cépias legiveis de declara¢des datadas, assinadas e
carimbadas pelas respectivas secretarias/coordenagdes de cursos.

7.3.1 Os(As) docentes da Instituicao deverao apresentar documento que comprove o
vinculo (Termo de posse, contracheque, carteira funcional ou equivalente).

7.4. Nado serdo aceitas entregas de documentagdes presenciais (ou pelos Correios) e
todos os documentos enviados escaneados por e-mail devem estar legiveis.

7.5 O(A) candidato(a) que ndo enviar a documentacao legivel, completa, anexadas ao
e-mail em arquivo Acrobat Reader (.pdf), para o endereco eletrénico correto
comissao.bolsistas.ead@ufrpe.br, no prazo estabelecido, serd automaticamente
desclassificado do processo seletivo. Ndo serdo aceitas documentacdes enviadas antes
ou depois do prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

7.5.1 — Nao serao aceitas documentagdes enviadas no e-mail através de links de
drives virtuais. As documentacdes devem ser anexadas em um unico e-mail e enviadas
em formato Adobe Reader (.pdf). Apds o envio da documentacdo para o e-mail
comissao.bolsistas.ead@ufrpe.br, ndo podera haver substituicdo, complementagao ou
inclusdao de documentos.

7.6 Em caso de alteracdo do nome civil do(a) candidato(a) (seja por retificacdo ou
complementacdo), por motivo de casamento ou outro estado civil, o(a) candidato(a)
deverd enviar, junto com as documentacbes, cépia do documento oficial que
comprove a alteragao.

7.7 Caso a documentacdo apresentada ndo esteja de acordo com a pontuacdo

informada pelo candidato, este serd excluido do Processo Seletivo Simplificado.

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera facultado ao(a) candidato(a) apresentar um unico recurso, conforme modelo
disponivel no ANEXO V, relativo a cada etapa prevista no Cronograma deste Edital
(Analise das Inscri¢Ges e Entrega da Documentacdo Comprobatéria);

8.2 Na interposicdao dos recursos nao sera permitido qualquer acréscimo de
documentos ou anexar qualquer documento comprobatdrio que altere as informacgdes
cadastradas no ato da inscrigao.

8.3 Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser interpostos nas datas
previstas no Cronograma do processo seletivo, dirigido a Comissdo de Selecdo e
encaminhado através do endereco eletronico selecaosimplificada.ead@ufrpe.br;

8.4 Ndo serd aceita interposicdo de recursos por fax, oficio, via postal ou outro meio
gue ndo sejam os descritos no item 8.3 deste Edital;

8.5 Ndo serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentado em
locais diversos dos estipulados neste Edital;

8.6 Apds recebimento oficial do recurso a Comissdo de Selecdo deverd emitir um
parecer definitivo até 72h apds o recebimento do recurso, considerando dia util;
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8.7 O candidato devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu
pleito;

8.8 Recursos inconsistentes ou que desrespeitem a comissdo serdo preliminarmente
indeferidos;

8.9 Nao serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo de recurso ou
recurso de recurso.

9. DA CONVOCAGAO PARA ATUACAO NOS CURSOS DA UAEADTec
9.1 Os(As) candidatos(as) CLASSIFICADOS(AS) e/ou CADASTRO DE RESERVA serdo
convocados de acordo com as vagas estabelecidas no Edital, levando em consideragao
a necessidade da UAEADTec, durante o periodo de vigéncia deste Edital.
9.1.1 A contratagdo dos(as)candidatos(as) do cadastro de reserva dependera da
demanda da Instituicdo, ndo tendo o(a) candidato(a) direito de pleitear a vaga.
9.2 Os(As) candidatos(as) serdo convocados(as) de acordo com a inexisténcia ou
regularizacdo de pendéncias de prestacdes de contas com didrias e passagens
recebidas pela Unidade, bem como em outros Orgdos da Administracdo Publica
Federal.
9.3 Apds a publicacdo do resultado final, os(as) candidatos(as) serdo convocados pela
Direcao Geral e Académica da Unidade, através do e-mail disponibilizado na inscricao.
O prazo para resposta a convocacao é de 72 horas (em resposta ao e-mail de
convocacao). Apds este periodo, considerando a auséncia de resposta por parte do(a)
candidato(a), o(a) mesmo(a) serd considerado desclassificado(a) e o(a) préximo(a)
candidato(a) sera convocado(a).
9.4 E de responsabilidade dos(as) candidatos(as) a atualizacio de seus dados
cadastrais junto a UAEADTec/UFRPE para fins de convocacgdo.
9.5 Os(As) candidatos(as) convocados(as) pela Dire¢ao Geral e Académica da
Unidade deverdo entregar:
a. Copia legivel do Titulo de Eleitor e do comprovante de quitacdo eleitoral da
ultima votacao;
b. Codpia do comprovante de quitacdo militar, para candidatos do sexo masculino;
c. Preencher, assinar e reconhecer firma da Ficha de Cadastramento e da
Declaracdo de Atribuicbes do Bolsista, conforme solicitacdo da CAPES/UAB,
para iniciar as suas atividades na UAEADTec. Tais documentac¢des deverdo ser
obtidas diretamente com a Coordena¢ao UAB.
9.6 Os(As) candidatos(as) convocados deverdo participar de um curso de formagao no
Ambiente Virtual de Aprendizagem, conforme agendamento a ser realizado pela
Coordenacgao UAB.
9.7 A UAEADTec fard tantas convocacbes quantas se fizerem necessarias ao
preenchimento das vagas oferecidas.

10. DA REMUNERAGAO E DURAGAO DA BOLSA

10.1 Os(As) candidatos(as) convocados(as) serdo remunerados por meio de bolsa de
pesquisa concedida pela CAPES no ambito do Sistema UAB, paga diretamente ao
beneficiario, por meio de crédito em conta corrente previamente indicada;
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10.2 O prazo de vigéncia do vinculo correspondera ao periodo de atuacdo
do(a)candidato(a) no curso;

10.3 Para a funcdo de Coordenador Geral do curso de Especializacdo, serdo pagas
bolsas de Coordenador de Curso. Para a funcao de Coordenador Pedagodgico, serao
concedidas bolsas equivalentes a fungdo de Professor Formador. A bolsa serd paga
durante o periodo de execug¢do do curso, conforme a Declaragdao de Atribuicdo do
Bolsista (UAB), e sera paga a depender da experiéncia comprovada no Termo de
Compromisso do bolsista, conforme Portaria Capes n? 183 de 21 de outubro de 2016:
Professor Formador I: O valor da bolsa é de RS 1.300,00 (mil e trezentos reais)
concedido para atuagao em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos de
pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensino na drea de formacao inicial
e continuada de professores de educagdo bdsica no ambito do Sistema UAB, sendo
exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior (Redacdo dada pela
Portaria CAPES n? 183/2016).

Professor Formador II: O valor da bolsa é de RS 1.100,00 (mil e cem reais), concedido
para atuacdo em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento de projetos e de
pesquisa, relacionadas aos cursos e programas implantados no ambito do Sistema
UAB, exigida formac¢do minima em nivel de mestrado e experiéncia de 1 (um) ano no
magistério superior (Redacdo dada pela Portaria CAPES n2 15/2017).

Coordenadoria de Curso I: valor de RS 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) concedido
para atuacdo em atividades de coordenacdo dos cursos implantados no ambito do
Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos,
sendo exigida experiéncia de 3 (trés) anos no magistério superior (Redacdo dada pela
Portaria CAPES n2 183/2016).

Coordenadoria de Curso Il: valor de RS 1.100,00 (mil e cem reais) concedido para
atuacdo em atividades de coordenacdo dos cursos implantados no ambito do Sistema
UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, sendo
exigida formagao minima em nivel superior e experiéncia de 1(um) ano no
magistério (Redacdo dada pela Portaria CAPES n2 183/2016).

11. DO DESLIGAMENTO

11.1 Os(As) candidatos(as) convocados poderdo ser desligados da respectiva fungao
pelos seguintes motivos:

a) Término do compromisso firmado com a Instituicdo e sua ndo renovacao;

b) O ndo cumprimento de suas obrigagbes junto ao setor financeiro da Unidade, com
relacdo a prestacdao de contas de diarias e passagens concedidas para os encontros
presenciais dos cursos;

c) Indisciplina do(a) coordenador(a) no que tange ao cumprimento de hordrios e
atividades inerentes ao cargo;

d) Desempenho insatisfatério do(a) coordenador(a) das suas atribuicdes, com prejuizo
ao andamento do componente curricular;

e) Desrespeito com colegas, alunos, professores e tutores;

f) Por interesse do(a) préprio(a) candidato(a);
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11.2 O(A) candidato(a) que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer
documento, ainda que verificada posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo,
e, caso tenha sido contratado, terd seu contrato rescindido e serd gerada GRU para
devolugao das bolsas recebidas.

11.3 O(A) Coordenador(a) Geral poderd ser desligado(a) do programa, a qualquer
tempo, por solicitagdo, por descumprimento das atribuicdes ou por restricdes
orcamentdrias e financeiras do 6rgao de fomento.

11.4 O(A) Coordenador(a) Pedagdgico poderd ser desligado(a) do programa, a
qualquer tempo, por solicitacdo, por descumprimento das atribuicdes ou por
restricdes orcamentarias e financeiras do érgao de fomento.

11.5 O(A) candidato(a) aprovado(a) que ndo cumprir as atividades aqui definidas ou
descumprir os prazos acordados a contar da data de contratagdo, sem justificativa,
serd considerado desistente, sendo imediatamente substituido pelo préximo
candidato classificado, obedecendo a ordem de classificacao.

11.6 O(A) Coordenador(a) Geral poderd ser desligado(a) do programa caso sejam
identificadas pendéncias na prestacdo de contas de didrias e passagens com prazos
legais de resposta extrapolados.

11.7 O(A) Coordenador(a) Pedagégico poderd ser desligado do programa caso sejam
identificadas pendéncias na prestacdao de contas de didrias e passagens com prazos
legais de resposta extrapolados.

12. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO
12.1 O prazo de validade da Selecdo Simplificada serd de até 04 (quatro) anos,
contados a partir da data de homologacao do resultado final.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o
conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

13.2 O(A) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas serd automaticamente eliminado(a) do processo de
selecao.

13.3 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implicarda a
desclassificacdo, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

13.4 O exercicio da funcdo pelos(a) candidatos(as) aprovados(as) ndo gera vinculo
empregaticio com a UAEADTec.

13.5 O(A) candidato(a) convocado(a) que ndao desempenhar suas atribuicdes no
exercicio da funcdo, conforme as diretrizes propostas pela Coordena¢dao UAB, sera
automaticamente desligado(a) do programa.

13.6 Serdo incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer
publicacdes complementares que venham a ser publicadas pela UAEADTec,
pertinentes ao processo de selecdo, objeto deste Edital.

13.7 E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) acompanhar a publicagdo
de todos os atos e comunicados referentes a esta selecdo publica nas paginas
eletronicas mencionadas neste Edital.

15



h
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO A DISTANCIA E TECNOLOGIA

13.8 Caso exista qualquer duvida acerca das instrucdes contidas neste Edital, os(as)
candidatos(as) devem entrar em contato com a Comissdo do Processo Seletivo, através
do endereco eletrénico selecaosimplificada.ead@ufrpe.br.

13.9 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdao de Selegao Simplificada da
Unidade Académica de Educagao a Distancia e Tecnologia da Universidade Federal
Rural de Pernambuco — UFRPE.

Recife, 12 de agosto de 2022.

Jorge da Silva Correia Neto José Temistocles Ferreira Junior
Direcdo Geral e Académica da Coordenacdo UAB/UFRPE
UAEADTec/UFRPE
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EDITAL N2 14/2022

Selecdo Simplificada para Coordenador(a) Geral e Coordenador(a) Pedagdgico da
Especializagdo em Gestao Publica Municipal

ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS

Publicacdo do Edital 12/08/2022
Duvidas e impugnacéo ao Edital Até 19/08/2022
Respostas as duvidas e impugnagoes Até 30/08/2022

Periodo de Inscricdo 09/08 a 12/09/2022*

Analise das inscricOes e do Perfil Profissional 14/09 a 16/09/2022

Divulgacao do Resultado Até 19/09/2022

Envio de Recursos

20/09/2022
Divulgacao das respostas aos Recursos Até 22/09/2022
ED;\;l:iZiﬁgodcir:(::faé;ge Candidatos que deverao Até 22/09/2022
Entrega da Documentagdo Comprobatéria 23/09/2022
Andlise da documentagdo 26/09 a 27/09/2022
Divulgagao do Resultado Parcial Até 28/09/2022
Envio de Recursos 29/09/2022
Divulgacdo das respostas aos Recursos Até 30/09/2022
Divulgagao do Resultado Final Até 30/09/2022

*Inicio das inscricdes: 12/08/2022 (a partir das 10h)
Término das inscricdes: 12/09/2022 (até as 20h)
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EDITAL N2 14/2022
Selec¢do Simplificada para Coordenador(a) Geral e Coordenador(a) Pedagodgico da
Especializagdo em Gestao Publica Municipal

ANEXO Il - PERFIL

COORDENADOR(A) GERAL DE ESPECIALIZAGAO — UAEADTec

COORDENADOR(A)PEDAGOGICO DE ESPECIALIZAGAO — UAEADTec

FUNCAO

VAGAS

PERFIL CURRICULAR

01

Coordenador(a)
Geral

CR

- Graduacao em Administracao,
Administracdo Publica, Ciéncias Contabeis,
Economia ou Sistemas de Informacao.

- Mestrado e/ou Doutorado em
Administracdo, Ciéncias Contdbeis, Economia
ou Sistemas de Informacao.

- Experiéncia docente de, no minimo, 01
ano em Ensino Superior.

02

Coordenador(a)
Pedagdgico

01 Vaga
+CR

- Graduagao em Administragao,
Administracdo Publica, Ciéncias Contabeis,
Economia ou Sistemas de Informacao.

- Mestrado e/ou Doutorado em
Administracdo, Ciéncias Contdbeis, Economia
ou Sistemas de Informacao.

- Experiéncia docente de, no minimo, 01
ano em Ensino Superior.
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Selecdo Simplificada para Coordenador(a) Geral e Coordenador(a) Pedagdgico da
Especializagdo em Gestao Publica Municipal

ANEXO IIl — ANALISE CURRICULAR: CRITERIOS DE PONTUAGAO

1) Titulagdo - Pontuagao mdaxima: 30 pontos
Os titulos serdo considerados quando aderentes ao perfil estabelecido. Sera
considerada apenas a pontuag¢ao de maior qualificagdo.

Graduacao 05 pontos

Especializagdo | 15 pontos

Mestrado 20 pontos

Doutorado 30 pontos

2) Experiéncia Docente* - Pontuagdao mdaxima: 40 pontos.

No minimo 01 ano 05 pontos

Docéncia de Ensino Basico mais de 1 ano até 3 anos | 10 pontos

mais de 3 anos até 5 anos | 15 pontos

mais de 5 anos 20 pontos

No minimo 01 ano 10 pontos

Docéncia de Ensino Superior* mais de 1 ano até 3 anos | 20 pontos

mais de 3 anos até 5 anos | 30 pontos

mais de 5 anos 40 pontos

* Experiéncia docente nas modalidades a distancia, presencial e/ou semipresencial. Estagio docéncia e
monitoria ndo sdo contabilizados como experiéncia docente.
3) Experiéncia de Apoio em Educagao a Distancia - Pontuagao maxima: 30 pontos

Tutor Presencial E/OU Professor Conteudista E/OU Gestdo Educacional 05 pontos /

E/OU Equipe Multidisciplinar* semestre

*Entende-se como Experiéncia em Equipe Multidisciplinar aquela em que o candidato esteve vinculado
junto ao Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB), de qualquer esfera publica, tendo atuado na Educagdo a
Distancia, exceto nas func¢des de Professor Formador, Professor Conteudista, Tutor Virtual e Tutor
Presencial. Conta com profissionais responsaveis por discutir e/ou validar o material didatico,
envolvendo profissionais nas dreas de educagdo e técnica (webdesigners, desenhistas graficos, equipe
de revisores, equipe de video, etc).
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ANEXO IV — Declaragao de Autenticidade e de Veracidade Documental

Eu, , portador do RG
expedido pelo érgao , € do CPF ,
declaro, sob as penas da lei, que a documentacdo de comprovacdo de compatibilidade
de perfil e informacdes que apresento para fins de inscricdo na SELECAO SIMPLIFICADA
da UAEADTec/UFRPE, regido pelo Edital Especifico N/ e suas retificaces,
sdo auténticas e integralmente veridicas, estando ciente que, se falsas forem,
incorrerei nas penas do crime dos Art. 298 (falsificacdo de documento particular) e Art.
299 (falsidade ideoldgica), ambos do Cédigo Penal, além das penalidades previstas no
Edital.

, de de

Assinatura do Candidato

Curso:

Funcgao:

Perfil:

Contato

E-mail:

Telefone:
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Selec¢do Simplificada para Coordenador(a) Geral e Coordenador(a) Pedagodgico da
Especializagdo em Gestao Publica Municipal

ANEXO V — Modelo para Interposi¢cao de Recurso

NOME:

E-MAIL:

C.P.F.:

PERFIL DA CANDIDATURA:

MOTIVO:

FUNDAMENTACAO:

( ) Justificativa pela ndo classificacdo

( )Reconferéncia de pontuagao

( ) Reavaliagao da classificagao

( ) Outro:

Local, DD/MM/AAAA,

(Assinatura)
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ANEXO VI - Polos UAEADTec da Especializagao

POLO CARPINA

Escola Jose de Lima Junior

Avenida Agamenon Magalhaes s/n, Bairro Sdo José
Carpina - PE

POLO GRAVATA

Escola de Referéncia em Ensino Médio Devaldo Borges Av. Joaquim Didier, n 153 -
Bairro Centro

Gravatd - PE

POLO JABOATAO

Escola Aderbal Jurema, Rua 07,
Curado IV

Jaboatdo dos Guararapes - PE

POLO LIMOEIRO
Centro Social Urbano PE 50, Km 39 n 1201, Bairro Jua
Limoeiro - PE

POLO PESQUEIRA

Polo de Apoio Presencial Monsenhor Fausto de Souza Ferraz
Av Esio Araujo, 17 Centro

Pesqueira - PE
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